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INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA PROFESIONISTAS DE ZAMORA, A. C. 
Corregidora Ote. No. 35, interior 102, Colonia Centro; CP 59600. Zamora Michoacán.  

Teléfono 01 (351) 512 5845    icapza@icapza.com    Facebook: Icapza AC 

1. NOMBRE DEL CURSO: 

DERECHO LABORAL PARA LA EMPRESA 

2. DIRIGIDO A: 3. HORAS TOTALES / MODALIDAD 

Patrones, gerentes, administradores, directores 
y/o propietarios de la empresa o negocio; 
Estudiantes de la Licenciatura en Derecho, 
Administración y/o Contaduría Pública. 

20 horas / Presencial 

4. OBJETIVOS DEL CURSO: 

El participante identificará los principales elementos de las relaciones individuales de trabajo y sus 
consecuencias jurídicas, mediante el análisis de la legislación laboral para la prevención y solución de 
conflictos obrero-patronales protegiendo así los intereses legales de la empresa. 

5. PERFIL DE INGRESO: 

Personas que laboran en un cargo o puesto relacionado con la protección jurídica de las empresas y/o 
personas interesadas conocer las implicaciones legales de las relaciones laborales. 

6. HORARIO 

4 SESIONES: Sábados: 08:00 am a 02:00 pm  (receso de 10:00 am a 11:00 am).  

7. TEMARIO 

 
1. Principios generales 
2. Las relaciones individuales de trabajo y su duración  
3. Condiciones generales de trabajo  
4. Los derechos y obligaciones de patrones y trabajadores  
5. Terminación de la relación laboral  
6. Prescripción de las relaciones laborales  
7. La capacitación y el adiestramiento   
8. La participación de los trabajadores en las utilidades de la empresa  
9. El trabajo de las mujeres y de los menores de edad   
10. Las relaciones colectivas de trabajo  
11. Contrato colectivo de trabajo  
12. Reglamento interior de trabajo  
13. Huelga  
14. Riesgo de trabajo 
15. Nociones de seguridad social  

 

8. COSTOS DE INVERSIÓN: 

 
INSCRIPCIÓN ÚNICA: $500.00 (quinientos pesos 00/100 MN) 
 
COSTO DEL CURSO: $1,500.00 (mil quinientos pesos 00/100 MN) 
 

La apertura del curso está condicionada al número de personas inscritas. 


